TERMINOS DE REFERENCIA

MOTORISTA

Nombre del puesto: Motorista

Numero de ocupantes: 1 Paracentral y 1 San Miguel

Departamento: Operaciones / Administracion

Reporta a: Jefe de Operaciones

Supervisores adicionales: X

Lugar de Desempeiio: Oficinas de Glasswing y areas de ejecucion del proyecto
ANTECEDENTES

Glasswing International es una organizacion no-gubernamental organizada bajo las leyes de El Salvador, que tiene como
misién promover la inversion social estratégica mediante la creacion de "redes de accion" - entre empresas, fundaciones,
gobierno y organizaciones sin fines de lucro - con el objetivo de fomentar una mayor participacion de la sociedad en la mejora
de la calidad de vida. Actualmente, Glasswing trabaja en las areas de salud, educacion, infraestructura y empleabilidad.

Pendiente de informacion proyecto Chemonics.

Para Glasswing es indispensable la salvaguarda y proteccidn de la nifiez y la adolescencia y mantiene el compromiso de cero
tolerancia contra cualquier tipo de violencia, abuso (fisico, emocional y sexual) y maltrato a la nifiez y adolescencia. Para esto,
Glasswing cuenta con una Politica de Proteccién de Nifiez y Adolescencia y un Protocolo de Implementacidén, y es
responsabilidad de Glasswing, sus directores y colaboradores velar por su estricta aplicacion. El alcance de esta politica
incluye a todas y todos las y los colaboradores y departamentos, contratados directamente o subcontratados, con contratos
permanentes o temporales, voluntarios y todo tipo de proveedores, socios, y/o visitantes (ya sea posean o no, contacto
directo con la nifiez y la adolescencia) que participen en los programas y proyectos en todos los paises donde GW tiene
presencia.

OBJETIVO DEL PUESTO

Ofrecer un servicio de mantenimiento de las unidadesy transportar al personal, visitas y/o cargas requeridas para cada unidad
de acuerdo a las politicas y procedimientos estipulados por la organizacion.

RESPONSABILIDADES
Las actividades principales se detallen a continuacion:

e Asegurar el buen estado de las unidades de transporte asignadas.

o Completar diariamente el check list del estado mecanico preventivo de los vehiculos (aceite motor, aceite
caja, agua, llantas, kilometraje, suspension, estado fisico del vehiculo, estado de la bateria, frenos y estado
eléctrico)

o Planificar, programar y dar mantenimiento a la unidad de transporte asignada cuando lo requiera segun sus
especificaciones
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o

o

Informar a jefe de operaciones por medio de whatsapp o correo electrénico incidentes en relacion al estado
del vehiculo
Lavar y/o limpiar la unidad asignada cada mafiana antes de salir

e Manejar responsablemente los vehiculos asignados de acuerdo a la programacion establecida previamente segun

calendario de transporte (voluntariado, eventos y proyectos)

o

@)
O
@)

Revisar la programacion establecida para los servicios de transporte con anticipacion

Comunicarse directa y previamente con el responsable del viaje a realizar.

Solicitar un dia antes en el horario de 8 a.m. a 2 p.m. el vale de combustible segun lo requiera.

En caso de ausencia del vigilante, llevar el control de viajes completos diarias indicando destino, motivo de
viaje, departamento y proyecto donde se cargara el kilometraje recorrido y andarlo a Jefe de operaciones por
whatsaap p correo electrénico.

e Ayudar en la logistica de los voluntariados, proyectos y eventos

o

o

o

Apoyar en la instalacién de materiales y/o equipos.

Apoyar en el desarrollo de proyectos de voluntariado (produccidn, entrega y recoleccion de kits, la delegacién
de tareas a voluntarios)

Colaborar con la entrega de mensajeria externa (ej. documentos, bancos)

e Dary velar por el cumplimiento del manual de transporte de la organizacién.

e  Asistir en cualquier otra actividad que designe el Supervisor o a quien designe.

e Otras tareas designadas por el Supervisor o quien designe.

PERFIL

ACADEMICOS
e Minimo 9° grado completado requerido.

EXPERIENCIA

e Al menos 3 afios de experiencia como motorista; experiencia en logistica preferible.

COMPETENCIAS TECNICAS
e Licencia de conducir liviana (requerido)

e Habilidad de conducir vehiculos con transmisiéon automatico y manual.

e Conocimiento del manejo a la defensiva.

COMPETENCIAS PERSONALES
e Trabajar en equipo/ Buenas relaciones interpersonales

e Puntualidad

REQUISITOS ADICIONALES
e  Servicio al cliente

LUGAR Y PLAZO DE EJECUCION
e Sede de Glasswing, y areas geograficas donde se realiza la ejecucion de proyectos.
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SUPERVISION
e Lapersona estard a cargo de la Gerencia de Operaciones / Administracion

POSTULACIONES
Personas interesadas y que cumplan con los requisitos anteriores, enviar hoja de vida actualizada al correo
talentosv@glasswing.org hasta el 21 de noviembre de 2023.

® Colocar en el asunto del correo electrénico: Ejemplo: “Motorista — Paracentral” o “Motorista — San Miguel”
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